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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 2/2012

Pelo presente instrumento, a Prefeitura Municipal de Guaporema, Estado do Parand, inscrita no
CNPJ sob 0 n°76.378.844/0001-70 neste ato representada pelo Prefeito Municipal Senhor José Roberto Catenacci,
brasileiro, casado, servidor publico Inscrito no CNPF/MF sob n.° 389.310.449-68, portador da Cédula de Identidade
com RG sob n.° 1.601.275-0 SSP/PR, residente e domiciliado, sito a Praga Antonio Barranco Garcia n.° 31, e a
empresa KLC CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA - ME , estabelecida na cidade de na cidade de Lobato,
Estado do Parand, inscrita no CNPJ sob n°11.761.65 0/0001-76, neste ato representada por seu representante legal,
0 Senhora Sylvia de Oliveira Carvalho, portadora da cédula de identidade com RG sob n.° 6.076.763-7 SSP/PR e
inscrito no CNPF sob n.° 018.142.799-03, residente e domiciliada na Rua Princesa Isabel n.° 118, centro, na cidade de
Lobato — Estado do Parana, doravante designada CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas da Lei
8.666/93 e suas alteragBes subsequentes, ajustam o presente Contrato de Prestacdo de Servicos decorréncia do
Edital de Carta Convite n5/2011, mediante as segui ntes clausulas e condi¢des.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - Constitui objeto do presente CONTRATO, a contratagcdo de pessoa juridica especializada em
processo de concurso publico e teste seletivo para preenchimento de vagas para suprir as demandas emt oda
a Administrac@o Publica Municipal.

1.2 - Os servigos previstos neste CONTRATO serdo executados de acordo com o que consta no
ANEXO lll - TERMO DE REFERENCIA e no ANEXO IV — ETAPAS QUE COMPOEM O PROCESSO do Edital que a
este integra.

1.3 - Na execucao dos servicos, a CONTRATADA estara obrigada a observar todas as condi¢des
estabelecidas neste CONTRATO, bem como a legislacao federal, estadual e do Municipio em relagdo ao objeto do
presente contrato.

1.4 - Salvo o que tiver sido expressamente modificado pelo presente instrumento, 0s servicos ora
contratados serdo efetuados em conformidade com os documentos a seguir enumerados, 0s quais, apds rubricados
pelas partes contratantes, passam a integra-lo como se nele transcritos:

a - Edital de Carta Convite N.° 5/2011 e seus anexos;

b - Carta proposta da CONTRATADA.

1.5 - As demais condi¢des que envolvem o objeto deste CONTRATO sédo aquelas constantes do Item
1 do Edital, que a este integra.

CLAUSULA SEGUNDA — DA FONTE DE RECURSOS

2.1 - Os recursos financeiros para pagamento dos encargos resultantes desta Carta Convite provém
dos valores arrecadados através da cobranca da taxa de inscricdo:

DOTACAO |[DESPESA |FONTE |

040 | 4 | 122 2 10 339039050000 SERVICOS TECNICOS 1016 1000
2 PROFISSIONAIS

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRECOS

3.1 - O valor global para execucéo dos servicos é de R$ 17.000,00 (dezessete mil reais).

3.2 - As demais condi¢des que envolvem os PRECOS deste CONTRATO sao aquelas constantes do
Edital, que a este integra.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO E CONDICOES DE ACEITACAO DO S SERVICOS

4.1 - O prazo global para execugdo integral dos servicos é de até 6 (seis) meses, contados a partir da
assinatura do contrato, que ocorrera apos a assinatura do CONTRATO e respectiva publicacdo de seu extrato na
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Imprensa Oficial.

4.2 - O prazo de vigéncia do presente contrato é de 12 (doze) meses, tendo 0 seu inicio a partir da
data da publicagdo do seu extrato no 6rgéo oficial do Municipio.

4.3 - As demais condi¢cdes que envolvem os prazos e condi¢cdes de aceitacdo dos servigos deste
CONTRATO séo aquelas constantes do item 11 e item 13 do Edital, que a este integra.

CLAUSULA QUINTA — DOS PAGAMENTOS

5.1 - As condi¢des para os pagamentos sdo as constantes no Item 10 do Edital, que a este integra.
CLAUSULA SEXTA — DO REAJUSTAMENTO

6.1 - Os precos serdo fixos e irreajustaveis.
CLAUSULA SETIMA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1 - As condicdes para as san¢des administrativas sdo as constantes no Item 15 do Edital, que a este
integra.

CLAUSULA OITAVA — DA FISCALIZACAO

8.1 - A Fiscalizacao dos servicos objeto desta licitacao, ficard a cargo da Secretaria de Administracdo
do Municipio, através do Departamento de Recursos Humanos, por intermédio de seus titulares.

8.2 - As demais condi¢Bes para a fiscalizagdo sdo as constantes no Item 19 do Edital, que a este
integra.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

9.1 - O Municipio se obriga a:

a - Publicacdo de editais, comunicados, publicidade através de jornais e em meio eletrénico, caso
necessario.

b - Disponibilizar todas as informacdes para subsidiar a elaboracdo do evento.

¢ - Efetuar pagamento a CONTRATADA, de acordo com as condi¢cdes estabelecidas no Edital de
Carta Convite, e desde que aceitos os servi¢os pelo Municipio.

d - Homologar o resultado final do concurso.

e — Caso as inscricdes forem realizadas presencialmente a contratante se obriga também por tal
servigo.

f - Providenciar alocacdo de espaco fisico necessario a aplicagdo da prova escrita.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1 - Responsabilizar-se pela execu¢do dos SERVICOS para o MUNICIPIO, em total obediéncia as
CONDICOES GERAIS E ESPECIFICAS do Edital de Carta Convite, bem como especificacbes e instrucdes
especificas fornecidas pelo MUNICIPIO, ficando acordado que os mencionados documentos passam a integrar este
CONTRATO, para todos os efeitos de direito, ainda que nele nédo transcritos.

10.2 - Observar a legislacéo e as normas aplicaveis ao concurso publico.

10.3 - Elaborar editais (com anuéncia prévia do MUNICIPIO), formularios, listagens, cadastros e
comunicados.

10.4 - Elaborar, distribuir e responsabilizar-se pelo material necessario as inscri¢cdes dos candidatos.

10.5 — Realizar as inscri¢des via internet ou presencialmente. Caso as inscricées sejam via internet a
contratada se compromete em recolher aos cofres publicos os valores arrecadados com o pagamento das taxas de
inscricdes, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis apds o término das inscricbes, excluso os emolumentos
bancérios em planilha de comprovacao da contratada.
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10.6 - Elaborar, revisar, compor, imprimir e acondicionar os instrumentos de avaliagdo a serem
aplicados no concurso.

10.6.1 — As perguntas a serem aplicadas nas provas deverdo ser formuladas de carater inéditas, ou
seja, que ndo foram utilizadas em outros concursos anteriormente realizados.

10.7 - Responsabilizar-se pelo cronograma e etapas que compde 0 processo, em especial quanto aos
prazos legais e os definidos no Edital de Licitagdo que deu origem ao presente Contrato.

10.8 - Analisar a documentagdo comprobatdria dos requisitos exigidos para o exercicio da funcao.

10.9 - Providenciar o pessoal para seguranca e aplicacao dos instrumentos de avaliagéo.

10.10 — Providenciar e organizar a logistica e todas as operag¢des concernentes a aplicacdo dos
instrumentos de avaliagao.

10.11 - Coordenar a aplicagdo dos instrumentos de avaliagao.

10.12 - Proceder a correcao dos instrumentos de avaliagao.

10.13 - Julgar os recursos administrativos interpostos por candidatos, subsidiar as respostas as agdes
judiciais propostas em desfavor do MUNICIPIO e responder as que em seu desfavor sejam propostas em razdo do
certame.

10.14 - Prestar assessoria técnica e juridica ao MUNICIPIO, em relag&o ao objeto deste CONTRATO.

10.15 - Fazer o processamento eletrénico e emitir listagens referentes as etapas do concurso.

10.16 - Entregar o resultado final do certame.

10.17 - Guardar, pelo prazo minimo de (06) seis meses, em local apropriado, todos os formulérios de
inscricéo, as folhas de resposta, as folhas de freqiéncia e demais planilhas de todos os candidatos, bem como os
exemplares das provas aplicadas no concurso.

10.18 - Executar os servicos acordados respeitando os prazos e as definicbes estabelecidas
juntamente com o MUNICIPIO.

10.19 - Garantir a continuidade dos servicos em caso de greve que ocorra no ambito de competéncias
da CONTRATADA.

10.20 - Assumir inteiramente a responsabilidade pela qualidade do servico que executar, reservando
ao MUNICIPIO o direito de rejeita-los, se esses servicos ndo forem prestados nos termos deste instrumento e da
proposta da CONTRATADA.

10.21 - Manter intercambio de informacdes com a Secretaria de Administragdo e Planejamento e
Departamento de Recursos Humanos do Municipio, prestando esclarecimentos e acatando orientagées.

10.22 - Manter durante a execug¢do do CONTRATO, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacédo
exigidas pelo MUNICIPIO.

10.23 - Utilizar seus empregados na execuc¢éo dos servigos ora contratados, podendo, de acordo com
as necessidades, proceder a outras contratagfes por sua exclusiva iniciativa e responsabilidade.

10.24 - Executar integralmente os SERVICOS descritos na CLAUSULA PRIMEIRA deste
CONTRATO, correndo as suas expensas todas as despesas pertinentes, tais como: materiais, transporte, servigcos de
terceiros, folha de pagamento, encargos trabalhistas e previdenciarios etc.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS DOCUMENTOS ANTERIORE S E REGISTRO

11.1 - Em caso de divergéncia existente entre os documentos integrantes do processo de contratagéo,
fica estabelecido que este instrumento prevalecera como regulador dos servigos ora contratados, substituindo toda e
qualquer documentacéo anteriormente trocada entre o Municipio e a CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS TRIBUTOS

12.1 - Qualquer alteracao, criagdo ou extingao de beneficios fiscais ou de tributos (impostos, taxas ou
contribuicdo de melhoria) ap6s a assinatura deste CONTRATO, que reflita comprovadamente nos pregcos ora
contratados, facultard as partes a sua revisdo para mais ou para menos, por mituo e expresso acordo, observada a
legislacao vigente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO
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13.1 - Este CONTRATO podera ser rescindido nos casos definidos no art. 78 e seguintes da Lei
8.666/93 e suas posteriores alteragdes.

13.2 — No caso de rescisdo administrativa observar-se-4 o reconhecimento dos direitos da
CONTRATANTE prevista no artigo 77 da Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteragcfes posteriores.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS SUPRESSOES OU ACRESCIM OS

14.1 - As condigBes para as supressdes ou acréscimos sao as constantes no Item 17 do Edital, que a
este integra.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

15.1 - Elegem, as partes, o Foro da Comarca de Cidade Galcha, Estado do Parana, com rendncia
expressa de qualquer outro para solucdo de quaisquer questdes oriundas do presente CONTRATO.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente, por Si € seus sucessores, em vias iguais e
rubricadas para todos os fins de direito na presenga das testemunhas abaixo firmadas.

GUAPOREMA, 10 de janeiro de 2012.

Jose Roberto Catenacci
Prefeito Municipal

KLC CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA

CONTRATADA
Testemunhas:
1. 2.
RG RG

Nome: Nome:



